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Fecha Bogota D. C 09 de marzo del 2026
Hora 1: 30 pm ;
:'_iLugar Jardm Infanul Ra:ces ' |
: Tema E:omalvacnon def protocolo de buenas practrcas de anufactura (BPM)

' Amstentes

Nutnmomsta
Talento Humano
Responsabie

' Orden dei dla

'I. SaludoyBrenvemda SRR
Normatlvsdad

.'_'Conceptos

Recepcion
‘Almacenamiento

Preparacién

‘Servido y Dlstrlbuc:on :
"Clerre : -

PN o; -?s‘ic-‘:' N

Desarrol!o:

Sele da a conocer el manual de Buenas Practicas de Manufactura ai talento humano mediante
dlaposntwas compartldas por mensaje de texto.

1. Normatlwdad

“ Ley 009 del Cédigo Sanitario Nacional, por la cual se establecen las normas sanitarias
minimas requeridas para aprobar el funcionamiento de estabiec;mlentos ~abiertos al
publico.

« Decreto 060 de 2002, por ef cual se promueve la aplicacion del sustema de analisis de

" riesgos y puntos de control criticos (HACCP), reconocido en el ambito mternacuonal para
asegurar la inocuidad de los alimentos.

< Resolucion 005109 de 2005, por la cual se establecen Ios reqmsnos tecnlcos de rotulado
o etiquetado que deben cumplir los alimentos envasados y materlas primas para consumo
humano

« Resolucién 2674 de 2013, establecer los requisitos samtanos que deben cumplir las
personas naturales y/o juridicas que ejercen actividades de fabricacion, procesamiento,
preparamon envase, almacenamiento, transporte, distribucién vy
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comercializacion de alimentos y materias primas de alimentos y los requisitos para la
notificacion, segun el riesgo en salud publica, con el fin de proteger la vida y la salud de
las personas.

<

2. _Co_r_lc_é[f_)_tos

Buenas practicas de manufactura: lesoiumon 3264 de 2013, se defmen de la Sigwente manera
“Son los punmpros basncos 'y practicos genelales de hlglene enla man:pulacton plepalamon
o}aboramon envasado aimacenamlento iransporte Yy dlstrfbucton de al:menios para consumo
humano con el ob;eto de galantlzar que Ios: ploductos en cada una de ias opelacmnes
mencionadas cumplan con las condiciones sanitarias adecuadas, de modo que se d:smmuyan
Eos isesgos mhezentes a Ja produccnon :

Manual de buenas Dractlcas de manufactuna es el documento en el cual la unrdad opelatlva
describe cuales son los prmmplos basucos y praclicas de h:glene que mp!ementara de manera
rutinaria en la compra, transporte, rembo almacenamiento, preparacion, Servido y distribucion de
ahmentos para evitar la contammacnon o alteracion de los alimentos, por tanto ei documento
descrsbna las practicas a tmpiementar en cada una de estas fases o

Las practncas contenidas en el Manual de BPM, requieren de implemenlamon dlrecta y rutinaria
en el servicio de alimentacién (in situ), asi como la verificacion del cumpilmlento de estas
mediante listas de chequeo, responsabilidades a cargo de los operanos del servicio de
alimentacion. .

De acuerdo con lo establecido en la resolucidon 2674, las Buenas Practicas de Manufactura
{(BPM), estas se deben de aplicar en las diferentes etapas de los procesos inherentes a los
alimentos y al servicio de alimentacion, en aplicacion de la norma los procesos son fos siguientes:

- Compra de ahmentos
- “Transporte

- Recibo

- Almacenamiento

- Preparacion

- Servido y distribucion

3. Rec_epcién

Verificar si el producto a recibir corresponde a la solicitud de pedido realizada de acuerdo con las
espemflcacwnes de la orden de compra

e Proveedor

¢ Producto

o Cantidad .

o Presentacion

‘Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadeta San Martin
- Secretaria Distrital de Integracion Social
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e Caracteustlcas de acuerdo con eI tlpo de producto (ver programa de control a.
S ';proveedores) B . S

La compra de allmentos se lealtzara en establectmlentos que garantlcen su caiidad
B Estado de canastl!las

S Z;f.-e} -Aptas pata el transporte de ahmentos e
e Limpias i - e AT

i e 'Enbuen estado S e
X 'Descargar umcamentc sob;e estlbas 0 alguna base Y

: C Matena pnma rewsar

. e " 'Cantldades R
- e PQSOS . . . . . .
e Empaque adecuado pala e! tlpo de producto : e e
"o "En caso.de productos secos: revisar que no se encuentren humedos su empaque
"-_-debidamente sellado, rotulado. (tener en cuenta la f:cha tecnlca de Ios ahmenlos) '
o .. Peso total de produclosagranel : R D T

~;e . Revisar fechas de vencimiento = ..~ .-

: .: 'f_-'éede Principal: Carrera 7 # 32 -12 [ Ciudadela San Martin -
- s Secretarfa Distrital de Integracuén Social
+Teléfono: 3 27 97 97 .

o Controlar pesos de productos mdlwduaies : : S N o
e _Los productos secos no perecederos deben ser aEmacenados sobre estlbas o canastllla hasta
: "-.'et momento de armado de paquetes B R RN E L R RN

| RECIBO DE ALIMENTOS

He de asegurar que Ios alzmentos que Ilegan cumplan con Ias caracterlstlcas organoleptlcas
.- .microbiologicas, quimicas y fisicas requeridas por normatividad vigente, con el fm de garanuzar
- la calidad, cantidad, inocuidad y oportunidad de los alimentos recibidos. - -

o EJ responsable venfzcara la cantldad de allmentos recub:dos contra la cantldad so!ncntada

' 'Calldad se eva[uaran Eas caractenstlcas organoleptlcas y flSlcas de [os ahmenlos tenlendo en

cuenta la normatividad vigente, fa temperatura de los alimentos y los criterios de calidad. En caso
~“de inconsistencias en el recibo de alimentos como: cantidad, calidad, faltantes o sobrantes estos
se deben de registrar y ser mformados al coordinador del Jardin Infantil. .

Reqursttos prev:os para ei feCIbO de altmentos

Dlas y horartos de reCJbo de allmentos es importante que Ia actlwdad de rec;bo de ahmentos se
dé en condiciones en donde no genere riesgo de contaminacion cruzada, contando con el tiempo
..y recursos suﬂcnentes para la i mspeccuon ver;f[cac:on de Ia calldad Yy cant[dad de los alsmentos

~Lugar de rembo el smo destmado para el recnbo de alamentos debe contar con tas cond:mones
higiénicas sanltanas de acuerdo con la normatwidad vigente, : Sl :

Correo electrénico institucional: integracion@sdis.gov.co S o : - ALCALD[A MAYOR
DE BOGOTA DG
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- :---Equnpos v utensmos para el rec:;bo de ahmentos cada umdad operativa debe contar con Ios
saguzentes equipos y elementos debidamente hlglenlzados : -
o . Estibas en material sanitario o canast:llas que pueden usarse como base
. Canastlflas en buen estado : ' TR N

o _.'Pezsonal iesponsable dei recrbo de ahmentos deben conta! con la capacﬂac:on en prlnCipIOS
basicos de buenas practtcas de manufactura lecepclon de ahmentos y conommlento de los
._cntenos minimos de aceptacmn y rechazo, conocer las frchas tecmcas de ios ailmentos conocer
' Ia nozmattwdad ieiacmnada con al iotulado de attmentos Resolucmn 0109 de 2005 "por la cual
se. estabiece el regiamento iecmc,o soble los iequmtos de totulado 0 eitquetado que deben
_ cump!n ios afsmentos envasqdos y materzas pumas de ahmentos pa:a consumo humano

_As; mlsmo deben cumpltr con ias Buenas P;acilcas de Manufactura (BPM) y contar mmimo con

--cerrado gorro o cofia o malla_ para el cabe!!o y tapabocas desechabies mascarllla haber
_reahzado proceso de limplezaydesmfecmon '5 P S

3 fVerancac:on de calldad e mocmdad cantldad y opor‘iumdad

Cahdad e mocuxdad se venflcan las caracterrstlcas organolepltcas y f|3|cas de los
allmentos teniendo en cuenta la normatlwdad wgente y Ios crllertos de aceptamon 0
"~ rechazo en el momento def recibo. 5
- Cantidad: las personas encargadas deberan versflcar la cantidad de allmenlos reclbldos

que corresponda a la cantidad solicitada en kilos, gramos, litros, mililitros, unidades.

- Oportunidad: se verificara tenlendo en cuenta los d:as y horanos establemdos para la
: _.I!egada de ailmentos L - : RERE - :

"4 Almacenamlento

) -'_Asegurar y mantener Ia cahdad de [os alimentos durante eI penodo que permanecen en Ia un:dad
" “operativa de acuerdo con su medlo de conservacién seco, de manera que los alimentos sean
protegidos de la contaminacion, descomposm;on y de dafos, cumpitendo las practlcas Y

e -.temperaluras establemdas de acuerdo con e! tlpo de ahmentos

- -En cuanto a Ia calsdad se evaluaran Ias caracterastlcas organoleptlcas y fISlcaS de Ios allmentos
teniendo en cuenta la normatividad vigente, la temperatura de los alimentos v los criterios de
cahdad

En €aso de mconsmtenmas en el recabo de allmentos como:. cantldad cal:dad faltantes 0
.sobrantes estos se deben de regnstrar y ser mformados a Ia nutncaomsta 0 coordmador

T Traslado de ahmentos al 4rea de almacenamsento La persona encargada del recxbo de
alimentos, debera trasladarlos del area de recibo al area de almacenamiento, '
‘preparacién o servido, segin la necesidad. Debe tenerse cuidado de no colocar los
alimentos en el piso Los. ailmentos de alto riesgo epidemiolégico como

DE BOGOTA DC.
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-..carnicos deben ingresar al almacenamlento pnmero de ‘manera que se mantenga ia
"..cadena de frio. PR e R . Lo
: 'POR EJEMPLO

3 Cnterlos de Aceptac:ton y rechazo de Carnes Poilo Pescado Lacteos y Derlvados Huevos,
_Cereales GranosyHannas Pan Frutas Verduras Hortallzas Tuberculos

Factor Texlu;a Cofo: TeJldo musculai Tempe;aturas Olor Apar!enua Rotu!amon Temendo
:Luenta bumayma!a (,ahdad e : e S ..

. Actwldad

Registro dogtimental R e

Pre ahstamlento de . 'Persondl mampuladon

g '_"8E|menios S -----'-_':de ahmentos R '_._;\}Q.?p."ca-'3-'---'----' SR
2 "Rotulado_dé"alsmeﬁto's" - arsonaimani
Aimacenam:ento en Ny Personai mampuiador Regnstro control de temper alura de equ;pos en

: Congelacmn Regtstro control de entrada y sahda
de ahmenlos Sl _ _

'--congelacron AR :de altmentos

Reg:stro conlro] de temperakura de equ:pos en
refrigeracion. Regist_ro'conirol de en{radas y o
_saiidas de a!:mentos B

Almacené_miento en Personal mampulador
seco . de allmentos '

5 ;Registro_contr_ol de entrada y salida de alimentos

Condumones generales para el aimacenamlento

- Se deben dnsponer de zonas de trabajo para pesar clasmcar y selecc:;onar los

alimentos, estos espacnos pueden ser ubmados en eI area de almacenamsento 0 en
.- areas adyacentes al mismo. o

= Debe emplearse en los sistemas de almacenamlento el metodo de rotamon de
alimentos PEPS (Primeros en entrar, primeros en salir).

= Verificar continuamente la fecha de vencimiento o fecha de egreso de los alimentos
para prevenir caducidad y la consecuente pérdida econdmica; para realizar esta
actividad deben consultar el rotulado de alimentos reallzado por el personal
manipulador y el registro de recepcion de alimentos. '

= Para realizar el control de las cantidades de alimentos que entran al area de
almacenamiento y los que salen, debe dlIlgenCiarse el formato control de entrada y
salida de alimentos.

= Para los alimentos que requieran cadena de fno (refngerac:on congelacnon) debe
asegurarse ¢l buen manejo de éstos en cuanto a su almacenamiento y preparacion,
aplicando las buenas précticas de manufactura, con el fin de preservar la calidad.

= Registros de control de temperatura: es importante realizar un monitoreo de la
temperatura en el formato control de temperatura de equipos de refrigeracion o de
congelacion para identificar posibles fluctuaciones de temperatura y determinar el mal
funcionamiento de los equipos, lo cual compromete la inocuidad de los
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alimentos y de esta manera aplicar medidas correctivas; estos formatos deben ser
diligenciados de forma independiente para cada equipo (refrigeracién y congelacién).
= Realizar seleccion y limpieza previa de frutas y verduras, lacteos, carnicos y pescados
-antes de su almacenamiento cuando se requiera, de acuerdo con los criterios para
“limpieza y desmfecc;on de frutas y verduras defm:dos en el p!an de saneamlento de la
unidad operativa.
= Los tiempos esi:pulados de Vida utll de !os aE:mentos dependeran de Ias buenas
k p:actlcas higiénicas y de mamquacton
= las dreas y equipos de afmacenamlento deben permanece: en adecuado estado de
hmpteza y desinfeccion.
= Las areas de aEmacenamtento deben estar protegrdds dei IHJIGSO de veclores
(insectos cucarachas y roedores) y E:bres de ellos.
= Los productos  de aseo, des:nfecmon plagu:cndds fosforos y otias sustancias
pehgrosas deben ser aEmacenados en un lugar excluswo separado de las areas de
L -a!macenamrento proparamon y serwdo de ios alimentos ' -

5 Preparacuon de ahmentos

o _'_Personal mantpulador del serviciode  Registro control de entradas y

e alistamiento de RN e .
Pre alistamiento de ‘alimentacién — Responsable o - salidas de alimentos — Registro

allmenlos Coordmador de fa unldad operatwa reporie asistencia de participantes.
i .':Pelar cortar : i _. g -:_:; i L
2 desmenuzar 'plcar b Personal manlpuiador del servicio de "~ Noaplica

o Elmentacmn

“-antre otros, -

Pesar los alimentos  Personal mampu!ador dei serwcro de

en peso neto S tahmentacmén . Re.g t. p_rt._apa._ramon de alimentos

"fPreparac _ 'n de Ios

4 na man:pulaégr del servicio de Registro preparacion de alimentas

Toma de muestras Personal manlpuiadordel senviciode L
tesigo . alimentacion egistro preparacion de alimentos
6. Servido y distribucién

Servir y distribuir los alimentos preparados en el servicio de alimentacion con calidad y calidez,
cumpliendo con la minuta patrdn, el ciclo de mends y las caracterlstlcas organoieptlcas Optimas
_para la saﬂsfacoton de los participantes.

- ‘Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
‘Secretaria Distrital de Integracion Social
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'ﬂ-.qu:(u I»ua.a-.ysu.-a:.yu SRl

Lamo lcwurse in.s m angs

~Cuando lavarse Las manes

A,,meu;gua,hhm'
sfrierta jelin Upils p—;m'

.:"-Mccr!a;ormdn.
leborel (10

e
—dumat _L!p..hm 5
y(-nlm.{.&,sm-a,ba :

: .;.s.Cdmpro_misqs::...".”__. :

1-:Responsabl' S

Compromlsos :

' Apllcar Ias practicas de BPM

Talento Humano SN

Permanente &

_;En constanma de !o antenor frman' .' -

Cargo o] Tlpo de

'Nom_b_r_es_yApe_Hid;')_s' . : 'bepehdéhcia SRR Firma
. . g vmculacmn :
Ximena Morales Nutrlcmmsta SDIS %
““R@gw -
Nohora Pedraza : . PO © .e Jl Ralces

Servmlo

Anexos: Diapositivas
Eiabora: Ximena Morales

-~ Sede Principal: Carrera 7 # 32 -12 / Ciudadela San Martin
- Secretarfa Distrital de inlegracmn Somal
~:Teléfono: 3279797 -
[Correa electronico institucional: infegracion@sdis.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.
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_Correo electrdnico institucional: integracion@sdis.gov.co
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